LOCAL 70712
Union of Environment Workers
SECTION LOCALE - 70712
Syndicat des travailleurs de I'environnement

Procés-verbal de novembre - Réunion du Comité exécutif
Local 70712
Endroit : Bureau de I'STE
Date : Mercredi le 31 Octobre, 2016
Chambre : Bureau du STE
Horaire : 8h — 16h

Position Nom
Président(e) Rubin Kooner Présente
Vice-Président Mike Lister Présent
Trésorier Naveed Ahmad Présent
Secrétaire Naveed Ahmad Intérimaire
Chef Intendant Vacant
Intendant 1 River Road David Buote Présent
Intendant 2 RNC Ann Marie Hussar-Lucas Présente
Intendant 3 ACEE Marie-Josée Boudreau Présente
Pierre Vallieres Présent

Approbation du procés-verbal et de I'ordre du jour

e Proces-verbal d'octobre approuvé
0 M/S : M. Lister / MJ Portées
e Agenda de novembre approuveé
o M/S : D.Buote / MJ Portées

Points de I'ordre du jour de la réunion:

e Liste d'action.
0 Laliste a été mise a jour.
0 Rubin aura la liste mise a jour.
0 Tout le monde enverra la liste de la formation a Mike et il mettra a jour la liste.
o0 Nous sommes allés autour de la table pour demander des mises a jour.

e Assemblée générale annuelle
0 Emplacement proposé au centre RA.
o Discussion autour de la table, avons parlés du menus fournis par le centre RA, il y a des
préoccupations.

0 Motion d'aller avec le centre RA ; Rubin, Naveed appuyé — portées.

0 Prix - 500 $ budget — 3x 50 $ ; 10x25 $ ; 10x10 $ cartes de café.

o Carte prépayée MasterCard.

o Doit RSVP pour obtenir une tasse.

o Décider du point de l'ordre du jour de I'AGA.

0 Résolutions / Réglements - Rubin aura la résolution incorporée dans les réglements et
enverra le projet d’ébauche.
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e Journal de préoccupation des membres.
0 Rubin voudrait que tout le monde lui soumette la copie papier.
o0 Il sera présenté a I'AGM (a I'assemblée générale annuelle).
0 Rubin a expligué comment remplir le formulaire.

Compensation de I'exécutif :
0 Rubin a suggéré Justin étre payé en plus pour son travail sur le fichier, Direction de
I'application de la loi sur la faune (DALF) en plus d'étre un délégué de DALF, 250 $
o Discussion et M/S : MJ/Ann-Marie Portée.
0 Luke, Jeanine et Pierre paie 1503%.
M/S : MJ/Dave Portée.

0 Représentant(Stewards)
e Ann Marie 300%
0 M/S : MJ/Rubin Portée.

e Dave 500%
o M/S : Mike/MJ Portée.
e MJ500%

0 M/S : Mike/Rubin Portée.
0 Le bonus pour le travail supplémentaire elle a fait.
o M/S : Mike/Ann Marie — Portée 500$= 1000$- Chef Intendant (Steward).
e Naveed — Trésorier/Secrétaire = 8*62,50=500+750 trésorier = 1250$
o M/S : MJ/Mike Portée.
e 250% Naveed pour travaux supplémentaire sur le site web.
0 M/S : MJ/Dave Portée.
e Mike 1500%
o M/S: Ann Marie/MJ = 1312,50$% Portée.
e Rubin 21887,50
o M/S : Mike/Naveed Portée.
0 Rubin pour travaux supplémentaire sur le site web $500
M/S:  Naveed/Ann Marie Portée

Préoccupations
Table ronde.

Réunion ajourné.
Prochaine réunion — a annoncer.

**XNote***; Signé minutes stockées locales 70712 Executive
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